OON

. UNIONE EUROPEA
Menistero dot! Struione - Fondo sociale europeo
‘ Per la scucla

Fondo europeo di sviluppo regionale

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE
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Scuola dell’Infanzia, Primaria e Secondaria di I grado ad indirizzo Musicale

ISTITUTO COMPRENSIVO - LAVELLO | o
Prot. 0008300 del 22/10/2022 Agli Atti del progetto
I (Uscita) All'Albo/sito web

OGGETTO: Awviso interno per la selezione di figure professionali “PROGETTISTA” da
impiegare nel progetto

Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e
ambienti per l'apprendimento” 2014-2020 - Asse |l - Infrastrutture per listruzione — Fondo
Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) — REACT EU. Asse V — Priorita d’investimento: 13i —
(FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel contesto della pandemia di
COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente
dell’economia” — Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente
dell’economia - Avviso pubblico prot. n. 38007 del 27 maggio 2022 “Ambienti didattici
innovativi per la scuola dellinfanzia”. Azione 13.1.5 — “Ambienti didattici innovativi per le scuole
dell'infanzia”.

Codice Progetto 13.1.5A-FESRPON-BA-2022-3
CUP: J14D22001120006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il DPR 8 marzo 1999 n. 275, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche e in particolare gli artt. 8 e 9;

VISTO il D. Lgs. 30 marzo 2001, n.165 come integrato e modificato dal D. Lgs. 20 giugno 2016,
n. 116, dal D. Lgs. 25 maggio 2017, n. 75 e dal D. Lgs. 20 luglio 2017, n. 118 e in particolare gli
artt. 35 e 36;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n. 2/2008;

VISTO il Regolamento d’Istituto per la disciplina degli incarichi agli esperti approvato con
delibera n. 53 del Consiglio d’Istituto del 05/07/2022;

VISTI i criteri definiti dal Consiglio d’Istituto al fine di effettuare la selezione degli esperti in base
a criteri di trasparenza e massima pubblicizzazione delle iniziative;

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i
compensi, gli aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;

VISTE le Linee guida dell’autorita di gestione P.O.N. di cui alla nota MIUR 1588 del 13.01.2016
recanti indicazioni in merito all’affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture al di sotto
della soglia comunitaria;
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VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di
investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo
Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

VISTO il PON - Programma Operativo Nazionale 2014ITO5M20P001 “Per la scuola —
competenze e ambienti per I'apprendimento” approvato con Decisione C(2014) n. 9952, del 17
dicembre 2014 della Commissione Europea;

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 12 del 21/12/2021 e successive modificazioni e
integrazioni, con la quale e stato approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2022/2025;

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 21 del 25/01/2022 di approvazione del Programma
Annuale dell’Esercizio finanziario 2022;

VISTE le note M.I.U.R. - DGEFID prot. n. 2670 dell’08.02.2016, n. 3021 del 17.02.2016, n. 5577
del 21.03.2016, n. 5610 del 21.03.2016, n. 6076 del 4.4.2016, n. 6355 del 12.04.2016 e n. 6534
del 15.04.2016;

VISTO I'Avviso pubblico prot. n. AOOGABMI/REG.UFF.U.0038007 del 27/05/2022 “Ambienti
didattici innovativi per la scuola dellinfanzia”. Azione 13.1.5 — emanato nell’ambito del
Programma Operativo Nazionale “Per la Scuola — Competenze e ambienti per 'apprendimento”
2014-2020— Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) — React EU - Asse V Priorita
d’investimento: 13i — (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel contesto
della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde,
digitale e resiliente del’economia” — Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde,
digitale e resiliente del’economia - finalizzato alla realizzazione di spazi di apprendimento
innovativi in coerenza con le Indicazioni nazionali per la scuola dellinfanzia e le Linee
pedagogiche per il sistema integrato zero-sei;

VISTA la lettera di formale autorizzazione alla realizzazione del progetto, di cui alla nota M.I.
Unita di Missione del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza - Programma Operativo
Nazionale “Per la Scuola — Competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020 - prot.
AOOGABMI 72962 del 05/09/2022, presente sulla piattaforma SIF ed assunta al protocollo
della scuola con n. 6655 del 07/09/2022;

VISTA la Determina Dirigenziale Prot. N. 8298 del 22/10/2022 di avvio procedura selezione
interna;

VISTA la necessita di individuare un esperto progettista per la corretta esecuzione del progetto
in oggetto,

RENDE NOTO
che é indetta tra i dipendenti di questa Amministrazione, ai sensi dell’art. 7 del D.Lgs 165/2001,

una selezione previa valutazione comparativa dei curricula, per conferire l'incarico di esperto
progettista nel campo di ambienti didattici innovativi nelle scuole dell'infanzia.
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TOTALE
ORE

Codice Progetto Titolo Progetto FIGURA

Ambienti didattici innovativi

13.1.5A-FESRPON-BA-2022-3 per le scuole dell'infanzia

PROGETTISTA MAX 43

REQUISITI MINIMI DI ACCESSO

Vista I'elevata professionalita occorrente per la realizzazione di quanto richiesto dal progetto in
oggetto, saranno considerati requisiti di accesso (almeno uno dei requisiti richiesti):

a) Essere in possesso di Laurea magistrale (in ambito informatico, scientifico, tecnologico,
umanistico ed educativo...) coerente con i prodotti da acquistare;

b) Essere in possesso di competenze certificate nel campo della didattica digitale;
c) Essere in possesso di competenze certificate nel campo dell’informatica e/o dell’elettronica;

d) Essere in possesso di qualsiasi altro titolo o certificazione ritenuti equivalenti dal dirigente
scolastico o dalla eventuale commissione di valutazione.

COMPITI DEL PROGETTISTA

Il progettista sara incaricato ad espletare i seguenti compiti:

1) Verifica della congruita della candidatura con le necessita attuali della scuola

2) Ricerche di mercato per la individuazione delle ditte fornitrici del materiale richiesto
3) Redazione del capitolato tecnico secondo la normativa PON

4) Verifica della fattibilita del capitolato tecnico

5) Verifica della rispondenza del capitolato tecnico alle esigenze della scuola

6) Sopralluogo e verifica degli spazi destinati ai prodotti

7) Capitolato tecnico delle forniture occorrenti

8) Preparazione della tipologia di affidamento

9) Redazione del disciplinare di gara, delle matrici d’acquisto, del capitolato tecnico definitivo
10) Assistenza alle fasi della procedura

11) Ricezione delle forniture ordinate

12) Verifica della corrispondenza di quanto arrivato a quanto ordinato

13) Supervisione alla esecuzione dei lavori di installazione

14) Supervisione alla verifica di conformita

15) Redazione di una eventuale relazione esecutiva, se richiesta.
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CRITERI DI SELEZIONE

La selezione verra effettuata dal Dirigente Scolastico con nomina di apposita commissione di
valutazione, attraverso la comparazione dei curricula, in funzione delle griglie di valutazione di
seguito illustrate e di un eventuale colloquio informativo-motivazionale con il DS.

Gli incarichi verranno assegnati, nel rispetto dei principi di equita, trasparenza, rotazione e pari
opportunita, seguendo l'ordine di graduatoria.

Il Dirigente scolastico si riserva la facolta di dividere o meno lincarico secondo le istanze
pervenute e le competenze certificate degli aventi presentato istanza. Il Dirigente scolastico si
riserva altresi la facolta di affidare I'incarico anche in presenza di una sola candidatura, purché
ritenuta rispondente alle esigenze progettuali.

Nella domanda i candidati devono dichiarare sotto la propria responsabilita, ai sensi del D.P.R.
28 dicembre 2000, n. 445:

* nome, cognome, luogo e data di nascita, codice fiscale, indirizzo, recapito telefonico, indirizzo
di posta elettronica;

« di essere cittadino italiano o degli Stati membri dell’Unione Europea o regolarmente residente
in Italia;

« di godere dei diritti politici;

« di essere / non essere dipendente di altre amministrazioni Pubbliche;

« di non aver riportato condanne penali e non avere procedimenti in atto;

« di non essere stato destituito da Pubbliche Amministrazioni;

« che tutte le dichiarazioni indicate nel Curriculum relativamente a titoli culturali ed esperienze
professionali sono veritiere.

Alla valutazione dei titoli si attribuira il seguente punteggio:

.1° Macro-criterio: Titoli di Studio Punti

Laurea Triennale valida (Laurea tecnica o equipollente)
finoa89 .............l 1 punto

da90a104 ..................... 2 punti
da105inpoi.......c.cccunnens 3 punti

Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida (Laurea tecnica o equipollente)
finoa89 ... 4 punti

da90a99 ...l 5 punti
da100a104 ................... 6 punti
da105a110elode........... 7 punti

Corso di perfezionamento annuale inerente il profilo per cui si candida (1 per ciascun
COorso)

Pubblicazione riferita alla disciplina richiesta: (1 punto)

2° Macro-criterio: Titoli Culturali Specifici

Partecipazione a corsi di formazione attinenti alla figura richiesta, in qualita di discente
(1 per ciascun corso)

Competenze specifiche certificate

Certificazioni Informatiche (1 punto per Certificazione)

Certificazioni professionali per corsi specialistici (1 punto per ogni corso) relativi
allambito di interesse

Certificazioni inerenti la sicurezza (Lg. 81/08) (si valuta un solo titolo)
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Incarico di Animatore Digitale

Iscrizione all’Albo professionale

3° Macro-criterio: Titoli di servizio o Lavoro

Esperienza lavorativa Progettazione/Collaudi nel settore di riferimento (FESR e
Laboratori specifici) (1 punto per anno)

Anzianita di servizio (1 punti per anno) o Esperienze lavorative extra Enti scolastici
professionalmente rilevanti dimostrabili, pertinenti con I'incarico (1 punto per anno)

Esperienze lavorative con piattaforme E-procurement (Portale di Acquistinrete, Portale
di gestione contabile dei Fondi comunitari, o similari):

menodi2anni ............ooeeieiinl. 1 punto
da2a 3anni........ccooiiiiiinl 2 punti
da3adanni........ocoeiiiiinl 3 punti
dada6anni........ocoevviiiiin, 4 punti
da6a 8anni..........ooooeiiiiil 5 punti
da8a 10anni........ccoeeiviininn. 6 punti
oltrei10anni ..................ooeen.. 7 punti

Esperienze pregresse per incarichi esterni nel settore ICT (1 punto per esperienza) o
Esperienze pregresse come Direttore Tecnico di aziende del settore ITC (2 punti per
anno)

COMPENSO
Per i moduli del progetto e per le ore previste il compenso e di 23,22 (Ventitre/22) euro/ora
Lordo Stato per un totale di 43 ore.

MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE E DEL CURRICULUM

Il personale interessato dovra attenersi scrupolosamente a quanto indicato e previsto nel

presente avviso e far pervenire la documentazione completa di curriculum vitae in formato

europeo ai seguenti indirizzi di PEO e/lo PEC PZIC89200A@ISTRUZIONE.IT

PZIC89200A@PEC.ISTRUZIONE.IT, o brevi manu presso gli uffici della Segreteria siti in

Piazza G. Matteotti, 21 entro e non oltre le ore 12:00 del giorno 31/10/2022. Le domande

pervenute oltre il termine sopra fissato, ovvero con altre modalita, ovvero non rispondenti a

guanto richiesto dal presente avviso non saranno prese in considerazione. Si fa presente che

alla ricezione delle candidature — entro il termine precedentemente specificato — fara seguito un

esame comparativo.

L’email o pec o candidatura brevi manu dovra contenere:

a) DOMANDA DI PARTECIPAZIONE alla selezione indirizzata al Dirigente Scolastico
dellIstituto Comprensivo LAVELLO | di Lavello (PZ) (Allegato A);

b) SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE utilizzando i punteggi indicati nel presente avviso
(Allegato B);

c) INFORMATIVA PRIVACY sottoscritta (Allegato C);

d) CURRICULUM VITAE, in formato europeo, dal quale risulti il possesso dei requisiti culturali
e professionali necessari, nonché dei titoli validi posseduti dall’'esperto;

e) DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA di cause di incompatibilita e inconferibilita;

f) COPIA DOCUMENTO DI IDENTITA in corso di validita.

La documentazione prodotta in maniera difforme dai suddetti punti potra determinare
I'esclusione dalla graduatoria. L’Amministrazione si riserva il diritto di richiedere ai candidati che
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risulteranno idonei nella graduatoria la presentazione completa dei titoli originali o delle
fotocopie conformi prima di assegnare loro l'incarico.

CAUSE DI ESCLUSIONE

Saranno cause tassative di esclusione:

1) istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti;
2) Curriculum Vitae non in formato europeo;

3) Omissione anche di una sola firma sulla documentazione;

4) Documento di identita scaduto o illeggibile.

PUBBLICIZZAZIONE
Il presente avviso viene reso pubblico mediante affissione all’Albo dell’lstituto con pubblicazione
sul sito internet della scuola.

INFORMATIVA Al SENSI DEL GDPR 2016/679 TUTELA DELLA PRIVACY

L’Istituto Comprensivo di Lavello (PZ) in riferimento alle finalita istituzionali dell'istruzione e della
formazione e ad ogni attivita ad esse collegate, raccoglie, registra, elabora, conserva e
custodisce dati personali identificativi dei soggetti con i quali entra in relazione nell’ambito delle
procedure per I'erogazione dei servizi formativi. In applicazione del Regolamento (UE) 2016/679
in vigore dal 25 maggio 2018 (GDPR), i dati personali sono trattati in modo lecito, secondo
correttezza e con adozione di idonee misure di protezione relativamente allambiente in cui
vengono custoditi, al sistema adottato per elaborarli, ai soggetti incaricati al trattamento. Titolare
del trattamento dei dati & il Dirigente Scolastico, quale Rappresentante legale dell’lstituto.
Responsabile del trattamento dei dati e il Direttore S.G.A FF Sig.ra Maddalena Bruno.
Incaricato del trattamento dei dati & il personale addetto all’Ufficio di Segreteria. | dati in nessun
caso vengono comunicati a soggetti privati senza il preventivo consenso dell’interessato. Al
soggetto interessato sono riconosciuti il diritto di accesso ai dati personali e gli altri diritti definiti
dal Regolamento (UE) 2016/679 in vigore dal 25 maggio 2018 (GDPR).

CLAUSOLA DI SALVAGUARDIA
La scuola si riserva la facolta di sospendere I'incarico conferito, di rinviarlo, di non procedere
alla sua aggiudicazione senza che cio possa dare diritti a reclamo o pretesa alcuna.

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Dirigente scolastico Prof.ssa Aurelia Antonietta BAVUSO.

PUBBLICAZIONE DEL BANDO: Il presente bando €& pubblicato all’albo online del sito
dell’istituzione scolastica www.icsllavello.edu.it

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Aurelia Antonietta BAVUSO

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi
del D.Lgs 82/2005 ss.mm.ii. e norme collegate

AURELIA ANTONIETTA BAVUSO
22.10.2022 14:39:41 UTC
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