
  
 

Ministero dell’Istruzione 
ISTITUTO COMPRENSIVO 

STATALE LAVELLO I 

Scuola dell’Infanzia, Primaria e Secondaria di I grado ad indirizzo Musicale  
 

Piazza Matteotti, 21 - 85024 LAVELLO (PZ) Tel.  097288143 C.M. PZIC89200A Codice Fiscale 93026680764 

Codice Univoco: UFFWND PEO: pzic89200a@istruzione.it PEC: pzic89200a@pec.istruzione.it SITO WEB: www.ics1lavello.edu.it 

All’Albo Istituto 
Al Sito web istituzionale 
Al Personale della Scuola 
Agli Atti 

 
 

Oggetto: Avviso di selezione per reclutamento di un esperto (personale interno/esterno all’istituzione 
scolastica) per n. 1 incarico COLLAUDATORE - Progetto FSC 2007/2013 - Obiettivo Servizio 1 – 
Istruzione, Intervento n. 6 - Titolo del progetto “Ampliamento o adeguamento 
dell’infrastruttura delle Reti LAN/WLAN” Avviso n. 130 del 24/02/2020 - Codice CUP: 
J16J20000070002 

 
Il DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 
VISTO l’art. 3 cc. 18 e 76 della Legge 24.12.2007 n. 244 (Legge Finanziaria 2008); 
VISTA la circolare n. 2 dell’11.03.2008 del Dipartimento della Funzione Pubblica (disposizioni in tema di 

collaborazioni esterne); 
VISTO il Decreto Interministeriale n. 129 del 28 agosto 2018 “Regolamento concernente le istruzioni 

generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”, ai sensi dell’art.1, 
comma 143, della Legge 13 luglio 2015, n. 107 e, in particolare, l’art.43 che consente 
all’istituzione scolastica la stipula di contratti di prestazione d’opera con esperti per particolari 
attività ed insegnamenti, al fine di garantire l’arricchimento dell’offerta formativa nonché la 
realizzazione di specifici programmi di ricerca e sperimentazione; 

TENUTO CONTO delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come definiti 
dall’art.25, comma 2, del D. Lgs. 30/03/2001, n.165, dall’art. 1, comma 78, della Legge n. 
107/2015 e dagli art.3/44 del succitato D.I. 129/2018; 

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) per il triennio 2019/2022 approvato dagli OO.CC.; 
VISTO il Programma Annuale E.F. 2021 approvato dal Consiglio d’Istituto con delibera n. 50 del 

05/02/2021; 
VISTO il Regolamento per l’attività negoziale del Dirigente Scolastico, per la fornitura di beni e servizi e 

per la disciplina degli incarichi agli esperti interni e esterni, ai sensi del D.I. n. 129/2018, 
approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 26/2019 del 16/04/2019; 

VISTO il D. Lgs 18 aprile 2016, n. 50 e ss.mm. ii; 
VISTO l’art. 32, comma 2 del D. Lgs 50/2016; 
VISTO l’Avviso pubblico della Regione Basilicata, D.D. prot. n. 15AJ.2020/D.00130 del 24/02/2020, 

finalizzato all’erogazione di finanziamenti agli Istituti Scolastici Statali della Regione Basilicata per 
la realizzazione, l’ampliamento o l’adeguamento delle infrastrutture delle reti LAN/WLAN", 
approvato con DD n. 130/15AJ del 24/02/2020 e succ. DD n. 428/15AJ del 24/04/2020, finanziato 
con risorse FSC2007/2013 assegnate all’obiettivo di servizio n. 1 – Istruzione, Intervento 6;
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VISTA la delibera n. 2/2020 del Collegio dei Docenti del 23/04/2020 e la delibera n. 6/2020 del Consiglio 
d’Istituto del 15/04/2020 con le quali si autorizza a presentare la candidatura all’Avviso 
“Erogazione di finanziamenti agli Istituti Scolastici Statali della Regione Basilicata per la 
realizzazione, l’ampliamento o l’adeguamento delle infrastrutture delle reti LAN/WLAN”. 

VISTA la nota della Regione Basilicata, prot. n. 876/15AJ del 15 luglio 2020, di approvazione degli esiti di 
valutazione relativi all’Avviso Pubblico di cui sopra; 

VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del Suddetto progetto; 
VISTA la nota della Regione Basilicata, prot. 140303/15AJ del 20/07/2020, con la quale si autorizza il 

Progetto e l’impegno di spesa finalizzato a l’ampliamento o l’adeguamento delle infrastrutture 
delle reti LAN/WLAN negli Istituti Scolastici Statali della Regione Basilicata; 

RITENUTO necessario individuare professionalità idonee a svolgere l’incarico relativo al servizio 
richiesto; 

VISTA la determina dirigenziale, prot. 1693 del 15/03/2021, di avvio selezione per il reclutamento di 
un esperto Collaudatore; 

 
Tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso 

 
EMANA 

 
avviso di selezione, rivolto al personale interno/esterno all’istituzione scolastica, per il conferimento di 
n. 1 incarico di COLLAUDATORE da utilizzare per la realizzazione del PROGETTO FSC 2007/2013 - 
OBIETTIVO SERVIZIO 1 – ISTRUZIONE, INTERVENTO N. 6 - Titolo del progetto “AMPLIAMENTO O 
ADEGUAMENTO DELL’INFRASTRUTTURA DELLE RETI LAN/WLAN”. 

 

Art. 1: Attività e compiti della Figura richiesta. 

L’attività e i compiti della figura esperta sono definiti dalle “Linee Guida per l'affidamento dei contratti 
pubblici di servizi e forniture di importo inferiore alla soglia comunitaria” per FSC 2007/2013 dalle 
indicazioni specifiche relative all’implementazione dei progetti autorizzati, di cui gli aspiranti sono 
tenuti a prendere visione, reperibili sul sito del Ministero dell’Istruzione. Il collaudatore non dovrà 
avere alcun rapporto di lavoro e di interessi con le imprese fornitrici e attraverso la redazione di un 
puntuale verbale di collaudo attesterà la corretta esecuzione delle forniture. 

Inoltre sarà richiesta una dichiarazione di assenza di qualsivoglia rapporto di tipo commerciale, 
lavorativo o altro con le Ditte che saranno invitate a gara per la fornitura delle attrezzature attinenti al 
piano. 

 
Art. 2: Requisiti per la partecipazione e criteri per la selezione 

L’esperto dovrà avere esperienze comprovate che ne attestino le indispensabili competenze nel settore 
specifico. 
Possono partecipare alla selezione Esperti interni/esterni all’Istituto in possesso di Laurea in Ingegneria 
(Elettronica o Informatica o TLC) o equipollente. Per la selezione degli aspiranti si procederà alla 
valutazione dei Curriculum Vitae e all’attribuzione di punteggi relativi agli elementi di valutazione 
posseduti dagli aspiranti. In caso di parità di punteggio l’incarico sarà assegnato al Candidato più  
giovane. I curricula, obbligatoriamente in formato europeo pena l’esclusione, dovranno contenere 
indicazioni sufficienti sulle competenze culturali e professionali possedute ed essere coerenti con le 
azioni previste nel bando conformemente agli standard prescritti per i contenuti. In coerenza con tali 
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principi generali relativi all’imprescindibile possesso di competenze tecnico-disciplinari conformi ai 
contenuti del Progetto ai fini della valutazione dei curricula si terrà conto del possesso di: 

 Voto del Diploma di Laurea specifico nel settore di pertinenza; 
 Eventuali abilitazioni professionali; 
 Titoli Culturali Specifici con buona conoscenza delle apparecchiature informatiche; 
 Competenze specifiche in materia di progettazione/collaudo progetti FESR; 
 Esperienza Lavorativa con capacità di progettare ambienti digitali; 
 Esperienze professionali inerenti alle prestazioni richieste; 
 Pregresse collaborazioni con le scuole, positivamente valutate, in progetti FSE e FESR. 

L'esperto Collaudatore dovrà collaborare con il Dirigente scolastico, con il D.S.G.A. e con l'esperto 
Progettista per tutte le problematiche relative al progetto, al fine di soddisfare tutte le esigenze che 
dovessero sorgere per la corretta e completa realizzazione del Progetto medesimo, in particolare: 

 dovrà provvedere al collaudo delle attrezzature acquistate; 

 dovrà verificare la piena corrispondenza e funzionalità tra le attrezzature acquistate, quelle 
indicate nell'offerta prescelta e quelle richieste nel piano degli acquisti; 

 dovrà verificare che tutte le apparecchiature siano rispondenti alle norme di sicurezza; 
 dovrà redigere i verbali del collaudo finale. 

Art.3 Domanda di partecipazione e termini di scadenza 

Gli aspiranti dovranno far pervenire, a mezzo e-mail all’indirizzo pzic89200a@istruzione.it, le istanze di 
partecipazione redatte sulla base del modello di cui all’allegato “A”, debitamente firmate in calce, i 
relativi Curricula vitae, obbligatoriamente in formato Europeo, e un documento di identità in corso di 
validità, indirizzate al Dirigente Scolastico dell’ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE LAVELLO I, entro e non 
oltre le ore 12.00 del giorno 20/03/2021; nell’oggetto della mail dovrà essere riportata la dicitura: 
“Contiene candidatura Esperto Collaudatore - Progetto FSC 2007/2013 - Obiettivo Servizio 1 – 
Istruzione, Intervento n. 6 - Titolo del progetto “Ampliamento o adeguamento dell’infrastruttura 
delle Reti LAN/WLAN”. 

 

Nelle istanze dovranno essere indicate pena l’esclusione: 
 Le proprie generalità; 
 L’indirizzo e il luogo di residenza; 
 Il titolo di studio con la data di conseguimento e le generalità dell’ente che lo ha rilasciato; 
 Il recapito telefonico e l’eventuale indirizzo di posta elettronica; 

Non saranno prese in considerazione le candidature incomplete o non debitamente sottoscritte. 
 

Art.4 Criteri e metodi per la valutazione delle domande, formulazione graduatoria 
 
La valutazione delle domande sarà effettuata da una Commissione all’uopo nominata e presieduta dalla 
Dirigente Scolastica. 
 
 
 
 
 
 
 
 

mailto:pzic89200a@istruzione.it


 

4  

Le domande saranno valutate assegnando un punteggio così determinato: 
 

1° Macro-criterio: Titoli di Studio  Specificare 

Laurea Triennale valida (Laurea tecnica o equipollente) 
fino a 89 …………………….. 1 punto 
da 90 a 104 ..…………….… 2 punti 
da 105 in poi …………….… 3 punti 

 

Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida  (Laurea tecnica o equipollente) 
fino a 89 …………………….. 4 punti 
da90 a 99 ……………..…… 5 punti 
da 100 a 104 …………..…..  6 punti 
da 105 a 110 e lode……..… 7 punti 

 

Corso di perfezionamento annuale inerente il profilo per cui si candida  

Esperienza come docenza universitaria nel settore ICT  

Pubblicazione riferita alla disciplina richiesta: (1 punto)  

2° Macro-criterio: Titoli Culturali Specifici 

Partecipazione a corsi di formazione attinenti alla figura richiesta, in qualità di 
discente (1 per ciascun corso) 

 

Competenze specifiche certificate   

Certificazioni Informatiche (1 punto per Certificazione)  

Certificazioni professionali per corsi specialistici (1 punto per ogni corso) relativi 
all’ambito di interesse 

 

Certificazioni inerenti la sicurezza (Lg. 81/08) (si valuta un solo titolo)  

Incarico di Animatore Digitale  

Iscrizione all’Albo professionale  

3° Macro-criterio: Titoli di servizio o Lavoro 

Esperienza lavorativa progettazione/Collaudi nel settore di riferimento (FESR e 
Laboratori specifici) (1 punto per anno) 

 

Anzianità di servizio  (1 punti per anno)  o Esperienze lavorative extra Enti scolastici 
professionalmente rilevanti dimostrabili pertinenti con l’incarico (1 punto per anno)  

Esperienze lavorative con piattaforme E-procurement (Portale di Acquistinrete, 
Portale di gestione contabile dei Fondi comunitari, o similari): 
meno di 2 anni …………………….. 1 punto 
da 2 a  3 anni ……………..……..… 2 punti 
da 3 a  4 anni ……………..……..… 3 punti 
da 4 a  6 anni ……………..……..… 4 punti 
da 6 a  8 anni …..………………..… 5 punti 
da 8 a  10 anni …………………..… 6 punti 
oltre i 10 anni ………………………. 7 punti 

 

Esperienze pregresse per incarichi esterni nel settore ICT (1 punto per esperienza) o 
Esperienze pregresse come Direttore Tecnico di aziende del settore ITC (2 punti per 
anno) 
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Si rammenta che la falsa dichiarazione comporta l’applicazione delle sanzioni penali previste dall’art.76 
del DPR n. 445/2000. 

Criteri di assegnazione dell'incarico 
La selezione delle candidature sarà effettuata con il seguente ordine di priorità: 
1. Selezione interna 
Candidature presentate dal personale interno, in servizio presso questo Istituto. 
2. Collaborazione plurima 
In caso di accertata assenza di candidature da parte del personale docente interno in servizio presso 
questo Istituto, si procederà con la selezione di personale docente in servizio presso altre Istituzioni 
Scolastiche. 
3. Esperti esterni 
In caso di accertata assenza di candidature da parte del personale docente in servizio presso altre 
Istituzioni Scolastiche si procederà alla selezione di candidature esterne al comparto scuola, liberi 
professionisti, associazioni, purché in possesso dei requisiti previsti dal presente avviso pubblico e 
coerenti col profilo professionale richiesto. 

A parità di punteggio prevarrà il candidato più giovane. 
 

L’incarico sarà attribuito anche in presenza di una sola istanza rispondente alle esigenze progettuali. 
 

 I risultati della selezione saranno resi pubblici mediante pubblicazione all’albo della scuola. 

 

Art.5 Rinuncia e surroga 

In caso di rinuncia alla nomina di Esperto, si procederà alla surroga utilizzando la graduatoria di merito di 
cui all’art. 4. 

Art. 6 Incarichi e compensi 

Gli incarichi verranno attribuiti sotto forma di contratto di prestazione d’opera e il pagamento dei 
corrispettivi, sarà rapportato alle ore effettivamente prestate mediante opportuna documentazione, 
entro il limite massimo previsto dal piano finanziario: 

 2% dell’importo totale per il collaudatore ovvero €. 180,00 Compenso lordo stato 
Il compenso lordo stato è onnicomprensivo degli oneri di legge e delle spese, a carico del dipendente e 
dell’istituto. 
Gli importi sono da intendersi comprensivi di tutte le ritenute previdenziali, assistenziali e fiscali IVA o 
ritenuta d’acconto nonché ogni altro onere e di ogni altra ritenuta a carico del prestatore d’opera. 
I costi dovranno essere rapportati a costi unitari facendo riferimento: 

 Per gli esperti Interni secondo il CCNL relativo al Personale del Comparto Scuola 2006 – Tabella 
5 e 6; 

 Per gli esperti Esterni secondo i massimali indicati dalla Circolare del Ministero del Lavoro 
n.2/2009. 

 
 

Il pagamento delle spettanze terrà conto delle effettive ore espletate secondo quanto riportato nel 
registro di presenza (Time Sheet) compilato dall’esperto. La liquidazione del compenso avverrà a 
conclusione delle attività, entro 30 gg., previa erogazione dei relativi fondi da parte dell’ente regionale; e 
gli stessi saranno soggetti al regime fiscale e previdenziale previsto dalla normativa vigente; non daranno 
luogo a trattamento previdenziale e/o assistenziale né a trattamento di fine rapporto. 
L’esperto dovrà inoltre provvedere in proprio alle eventuali coperture assicurative per gli infortuni e 
responsabilità civile. 
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L’esperto che si aggiudicherà l’incarico si renderà disponibile per un incontro preliminare presso 
l’Istituto con il Dirigente Scolastico. Allo stesso inoltre sarà prioritariamente richiesta una dichiarazione 
di assenza di qualsivoglia rapporto di tipo commerciale, lavorativo o altro con le Ditte che saranno 
invitate a gara per la fornitura delle attrezzature attinenti il piano. 

Art. 7 Pubblicizzazione 

Al presente bando è data diffusione mediante pubblicazione: 
 All’albo della scuola; 

 Al sito web istituzionale; 

Art. 8 Responsabile del Procedimento 
Ai sensi dell’art. 31 del D. Lgs 50/2016 e ss.mm.ii. e dell’art. 5 della legge 241 del 7 agosto 1990, è 
nominato Responsabile del Procedimento la prof.ssa Aurelia Antonietta Bavuso, Dirigente Scolastico di 
questo Istituto. 

 
Art.9 Trattamento dei dati personali. 
Tutti i dati di cui l’Istituto entrerà in possesso, saranno trattati ai sensi del Regolamento UE 2016/679 per 
le sole finalità indicate nel presente avviso. 

La presentazione della domanda implica il consenso al trattamento dei dati personali, a cura del 
personale assegnato all’Ufficio preposto alla conservazione delle domande e all’utilizzo delle stesse per lo 
svolgimento della procedura di selezione. L’interessato gode dei diritti di cui alle leggi citate, tra i quali il 
diritto d’accesso ai dati che lo riguardano e quello di rettificare i dati erronei, incompleti o raccolti in 
termini non conformi a legge. 

. 
 

Il Dirigente Scolastico 
Prof.ssa Aurelia Antonietta BAVUSO 
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